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Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen

MVO Scan

IMR Advies biedt organisaties die zich willen Activiteiten

oriénteren op Maatschappelijk Verantwoord

Ondernemen (MVO) een Quickscan aan. De Fase 1: Quickscan

uitkomst van de Quickscan geeft de mate aan e De Quickscan bestaat uit de volgende
waarin uw organisatie reeds actief is op het stappen:

gebied van MVO. Dit biedt een basis om een

keuze te maken in welke richting verdere stappen Stap 1: Vaststellen aan welke interne en
gezet kunnen worden. externe verwachtingen de organisatie wil

voldoen, bijvoorbeeld:

e Een certificaat

Groener imago

Minder personeelsverloop
Integriteit

Duurzaam ondernemen

Stap 2: In kaart brengen van de
belanghebbenden (stakeholders) en hun
veronderstelde belangen, zoals:

e Medewerkers

e Klanten

e Aandeelhouders
MVO normen e Omwonenden

e Belangenorganisaties
Onder de noemer MVO zijn er inmiddels een
groot aantal al of niet certificeerbare normen en Stap 3: Per kernthema de daarbij behorende
richtlijnen waar een organisatie aan zou kunnen doelstelling inventariseren, inclusief de mate
voldoen. Echter niet iedere norm is even relevant waarin:
voor de organisatie gezien de activiteiten, e Beleid is vastgesteld (Plan)
behoefte of vraag van belanghebbenden. e Het beleid is geimplementeerd (Do)

e Monitoring plaatsvindt op het voldoen
De laatste toevoeging ISO 26000 is een aan doelstellingen (Check)
internationale norm op het gebied van Social
Responsibility, (Maatschappelijke Fase 2: Evaluatie en doel bepalen
Verantwoordelijkheid). Deze norm is breed e Mede op basis van de resultaten uit de
toepasbaar en doelbewust niet certificeerbaar. quickscan wordt in dialoog met het
Speciaal bedoeld VOoor Organisaties d|e Zelf in management bepaa'd Welke richting gekozen
OVerleg met belanghebbenden aan MVO inVU”ing gaat Worden_ We'ke normen Of richt"jnen
willen geven. gaan gevolgd worden, wel of niet certificeren,

wat is het tijdpad.
Daarnaast kan gekozen worden voor een meer

dwingend en certificeerbaar systeem, zoals Fase 3: Plan van aanpak

bijvoorbeeld: SA 8000 (Social Accountability, ISO | 4 Vervolgens wordt een plan van aanpak
14001 (Environmental Management System), opgesteld om te komen tot het opzetten en
OHSAS 18001 (Occupational Health and Safety implementeren van het in de vorige stap
Management Systeem). vastgestelde doel.

In Nederland hebben een aantal samenwerkende
certificerende instanties een “MVO
Prestatieladder” opgezet om toch een
certificeerbaar product neer te zetten op basis
van ISO 26000.
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